
InformativodaPresidência

Informativo da Fundação de Rotarianos de São Paulo • Ano VII • número 50 • janeiro/fevereiro de 2004

1

A educação – precisamente a área a que a
Fundação de Rotarianos de São Paulo se dedica
com denodo e, mesmo, obstinação – foi, mais
do que nunca, o objeto das atenções do
governo, da mídia e da sociedade. No
momento em que os cenários mundiais
apontam os fatores prioritários de
competitividade entre estados, nações e blocos
políticos e econômicos, o peso dos recursos
humanos é valorizado mais do que nunca, face
a todos os demais.

Educação e Economia

A Fundação de Rotarianos de São Paulo
tem produzido, através desses anos, soluções
cada vez mais pertinentes à capacitação do ser
humano para lidar com os problemas de seu
tempo; a enfrentar, com dignidade, por meio
da educação, as desigualdades sociais,
econômicas e culturais. Em nosso país, as
enormes diferenças de ordem social, étnica,
cultural e econômica vêm-se atenuando sob o
impulso do desenvolvimento econômico.
Barreiras que pareciam irreversíveis cedem aos
imperativos econômicos; as elites tradicionais
são substituídas, gradualmente, pelas elites do
conhecimento e da construção ética do
comportamento.

A educação permeia, cada vez mais, os
programas, objetivos e missões do Rotary,
quando se discutem temas voltados à família,
saúde pública, alfabetização, combate à
pobreza  e outros.

A Fundação se sente recompensada por
atuar, precisamente, para a capacitação de
recursos humanos voltados à construção de
uma cidadania responsável e construtiva.
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“hoje, tanto quanto o
saber, o ser é fundamental
à formação e à educação
de nossos jovens. Mais

importante que conteúdos
específicos, deve-se

priorizar a formação ética,
a autonomia intelectual e

o pensamento crítico.

O presidente da FRSP, Eduardo de Barros
Pimentel, participou, em outubro do ano passado,
do “Fórum Multidistrital sobre
Resolução de Conflitos,
Desarmamento e Paz”, na
Universidade del Salvador, em
Buenos Aires, um dos Centros
Rotary para Estudos Interna-
cionais da Paz. Na ocasião, fez
um pronunciamento do qual
reproduzimos um trecho, e
cuja íntegra pode ser acessada
no site da Fundação: www.frsp.g12.br.

“A escola sofreu, nas últimas décadas, enormes
transformações. Deixou de ser instrumento
conservador de transmissão de conhecimentos para
se tornar fator de vanguarda e inovação. A origem
desse turbilhão está na transformação do próprio
mundo” disse o dr. Pimentel. “A sociedade atual,
centrada na informação e no conhecimento, está a
exigir um novo profissional, com características bem
diversas das que eram
requeridas até então. A causa
de tudo isso está na velocidade
das transformações tecno-
lógicas e científicas. É
fundamental trazer à tona a
constatação de que isso não
trouxe igualdade,  emprego e
paz. Pelo contrário, temos
uma multidão de excluídos,
temos o acirra-mento das
desigualdades e a multipli-
cação dos conflitos.

A construção da paz, da liberdade e da justiça
social passam a ser, hoje, tarefas fundamentais da

educação”, acrescentou.
 E continuou: “Por outro

lado, esse novo mundo não está
a exigir apenas o saber. Mesmo
porque esse se torna efêmero
em vista da velocidade e da
superação que a tecnologia e a
ciência impõem... o que se
impõe, é a existência do ser,
enquanto cidadão e pro-

fissional...” e, quase no final da sua fala, reforça “hoje,
tanto quanto o saber, o ser é fundamental à formação e
à educação de nossos jovens. Mais importante que
conteúdos específicos, deve-se priorizar a formação ética,
a autonomia intelectual e o pensamento crítico. Um
volume cada vez maior de informações está a nos invadir,
seja em nosso espaço público, seja no privado, e afetam,
profundamente, a construção do coletivo e do
individual na sociedade que se forma.

“A Fundação de
Rotarianos de São Paulo tem
como missão: ‘Servir, com
excelência, por meio da
educação, formando cidadãos
éticos, solidários e compe-
tentes’ e como visão: ‘Ser
referência nacional e
internacional na área da
educação’. Vale a pena ser
rotariano, trabalhar pela
educação e sonhar com a paz”,
completou o dr.  Pimentel.

Educação para a Paz

Na transição de um ano para outro, a comunidade, consciente
ou inconscientemente, sempre faz um balanço de suas realizações,
sucessos e insucessos.

O ano de 2003 foi marcado por muitos imprevistos, atingindo,
sem exceção, o dia-a-dia das pessoas. Nesse cenário de incertezas,  a
nossa missão de educar se revelou, mais uma vez, como o norte
para o direcionamento dos esforços em prol de uma sociedade menos
desigual.

A formação do cidadão em nosso país, ainda incipiente, porém
em progressão, possibilitou uma transição política pacífica e
democrática. À ponderação, somaram-se o esforço individual e o

coletivo nas atividades produtivas, que ajudaram a construir um quadro mais positivo de nossa economia.
No cenário mundial, o bom senso do estadista converge quanto aos valores mínimos universais entre

os quais a educação está inserida. (mensagem do presidente dr. Pimentel ao término de 2003).

“… a adesão de todos os povos aos valores universais…”*

* Fernando Henrique Cardoso em Palestra na
sede da Fundação no dia 19/03 (veja na pg. 2)



“Perspectivas para o
ensino superior”

A presidência da FRSP,
acompanhada pelo gerente admi-
nistrativo  e financeiro da Fundação,
Marco Antonio de Bona Rossi e da
diretora geral da Faculdades Integradas
Rio Branco, dra. Márcia Holland,
esteve presente à conferência do ex-
ministro da Educação, Paulo Renato
Souza, que falou sobre as perspectivas
para o ensino superior, como parte do
seminário “A Universidade como
Empresa”, realiza no dia 10 de
dezembro de 2003, em São Paulo. O
evento contou com  a participação,
além do ex-ministro, de importantes
palestrantes na área da Educação, como
Elisa Wolynec, Manoel Horácio
Francisco da Silva e outros.

A atualização permanente dos
colaboradores da Fundação e de suas
instituições é uma preocupação
constante, em consonância com os
objetivo de oferecer excelência em
educação, dinâmica que mantém a
Fundação sempre à frente de seu tempo.

Seminário Distrital de
Multinformação Rotária

Em evento realizado no dia 7 de
fevereiro, nas dependências do Hotel
Transamérica, o presidente da FRSP
encabeçou um grupo de trabalho do
Distritos  4610. O dr. Pimentel
apresentou,  na ocasião,  “O plane-
jamento distrital para revitalização dos
clubes”. O objetivo para os próximos
três anos é que cada club tenha, pelo
menos, 25 sócios, fortalecendo e
recompondo o núcleo de associados
necessário ao bom andamento das
tarefas. A meta é atingir esse objetivo
até fevereiro de 2005, nas
comemorações do centenário do
Rotary.

Alceu Antimo Vezozzo, ex-diretor
do Rotary Internacional, disse na
ocasião, que os clubes do Rotary
“devem ser referência permanente para
a comunidade à qual pertencem e que
“o Rotary deve ser comparado a uma
grande árvore, não só por sua
beleza...mas, essencialmente, por seus
frutos”.
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“… A capacidade de se adaptar

A terceira turma do curso de MBA–
Branding, gestão de marcas, ministrado pelo
ITAE – Instituto de Tecnologia Avançada
em Educação, já iniciou as aulas. O curso
trabalha a construção e gestão de marcas
num ambiente globalizado e altamente
competitivo.

O programa capacita os profissionais
para o diagnóstico de problemas,
desenvolvimento e gerenciamento de
identidade de marcas, entre outros. É um
curso dirigido aos que atuam na área de
marketing, administradores, gerentes de
negócios, designers gráficos e demais
profissionais, que exerçam atividades
relacionadas à gestão de marcas.

Mantido pela Fundação de Rotarianos
de São Paulo, o ITAE é voltado à pesquisa,

divulgação, atualização e aperfeiçoamento
profissional, com a utilização de meios e
tecnologias avançadas. Para maiores infor-
mações: www.itae.g12.br

ITAE - Instituto de Tecnologia Avançada em Educação

ITAE inicia nova turma de MBA Branding -
Gestão de Marcas

Alunos da primeira turma do MBA Branding, Gestão de
Marcas

Fernando Henrique Cardoso fala sobre Paz no
99º aniversário de Rotary Internacional

Tendo como  tema a cons-
trução da paz no mundo, o ex-
presidente Fernando Henrique
Cardoso (1995-2002) proferiu
palestra, no dia 19 de fevereiro, no
encontro realizado na sede da
Fundação de Rotarianos de São
Paulo, pelo Rotary Club São Paulo
– Sumaré, em comemoração ao 99º
aniversário da Fundação do Rotary
International. A conquista da paz
pela definição de valores universais
foi o foco principal da palestra de FHC.

Participaram do evento rotarianos dos Rotarys
Clubs dos distritos 4420,4430 e 4610, destacando
a presença de governadores e ex-governadores dos
referidos distritos e do presidente da Fundação
de Rotarianos de São Paulo, dr. Eduardo de Barros
Pimentel.

Fernando Henrique não deixou
de citar, na sua fala, a importância
de ONGs, como o Rotary e a
Fundação de Rotarianos, que
auxiliam na construção de
sociedades e nações voltadas para a
paz e harmonia mundial.

Definição de
valores universais

 Citando, entre outros, o filósofo
alemão  Emanuel Kant, FHC

afirmou, para uma platéia de 750 pessoas,  que  a
paz mundial somente será atingida com a “adesão
de todos os povos aos valores universais” e que, hoje,
não existe limite  entre a aceitação de regras tidas
como universais e o respeito à diversidade cultural.
“É preciso estabelecer um pacto entre os povos,
decantar um terreno  em que todos estejam de acordo”.

Da esquerda para direita o EGD José Antonio Figueiredo Antiorio; o presidente da FRSP, dr. Eduardo de Barros Pimentel; o EGD
Willy Gross; o ex-presidente Fernando Henrique Cardoso; o rotariano José Antonio Próspero Puoli e o presidente do RCSP -
Sumaré, Caetano  Pacífico Neto.

“É preciso
estabelecer um
pacto entre os

povos, decantar
um terreno  em

que todos
estejam de
acordo”.



O ano no Colégio Rio Branco começou com
grandes novidades: o novo plano estratégico, que
inclui o projeto de objetivos por faixa etária e a
nova estrutura do corpo docente.

A abertura do ano pedagógico foi realizada
no dia 22 de janeiro e contou com a presença
do presidente da Fundação de Rotarianos de São
Paulo, dr. Eduardo de Barros Pimentel. Na
ocasião, o dr. Pimentel dirigiu a palavra aos
diretores, coordenadores e professores das
unidades Higienópolis e Granja Vianna, que
participaram do evento.

“Sinto um prazer renovado de estar com
todos aqueles que cuidam da educação do nosso
colégio” disse o dr. Pimentel. “Chegamos ao
início de uma nova etapa, com novos sonhos,
novas tarefas, mostrando que nós – todos vocês
e a nossa escola – estamos à altura das
responsabilidades que a escola tem com a
comunidade, alunos, pais dos nossos alunos e
com a sociedade em geral. O Rio Branco
continuou tão bom (por tantos anos) porque

à evolução e às necessidades educacionais…”

“Nós temos uma visão e uma missão. Nossa
visão é ser referência na  formação de cidadãos
conscientes de sua personalidade e função
social e a missão é educar, com excelência, para
a formação integral do nosso aluno, tornando-
o comprometido e atuante na evolução da
sociedade. O nosso sistema de avaliação e a
nossa postura como educadores mudaram,
nossa aprovação interna melhorou, as
aprovações nos vestibulares também, mas tudo
graças ao grupo de professores. O corpo
docente começa o ano organizado em uma
nova estrutura, que será a base de sustentação
de nosso trabalho que, com certeza, resultará
em muito sucesso”, ressaltou o diretor geral
do Colégio Rio Branco.

ele teve a capacidade de se
adaptar à evolução e às
necessidades educacionais.
Ele não espera que as coisas
aconteçam para que se
adapte, mas procura ver
quais são as tendências para trabalhar, formando
o jovem de hoje, preparando-o  para atuar e
atender às necessidades que, nós imaginamos,
devam ser exigidas para quem vai atuar no
futuro...Essa  é uma grande tarefa do educador”,
finalizou.

 O professor Paulo Henrique Camargo
Rinaldi, diretor geral do Colégio Rio Branco,
explicou as principais mudanças em 2004,
revelando que “o projeto de objetivos por faixa
etária é considerado de grande importância
porque vai nortear o nosso trabalho, para
sabermos o que pensa, o que sente e como é um
aluno em cada faixa de idade, quais são as suas
demandas e expectativas”.

Sobre o novo plano estratégico, lembrou:

Os projetos da Fundação foram
apresentados para cerca de 300 jovens que
participaram, nos dias 21 a 25 de janeiro, na
cidade de Atibaia (SP), da Conferência
Multidistrital de Rotaracts Clubs do Brasil
(Conarc). Participaram jovens de 30 distritos
brasileiros, além de representantes da Argentina
e do México.
Repleta de atividades de planejamento,
treinamento e companheirismo, a conferência
foi um momento de trocar informações sobre
projetos vindos de todas as partes do país.

A programação foi composta de
treinamentos dirigidos; reuniões dos
representantes distritais e coordenadores locais

FIRB - Faculdades Integradas
Rio Branco
Pedagogia recebe nota A

O curso de Pedagogia das FIRB recebeu
o conceito A no Exame Nacional de Cursos
(Provão). Aplicado aos formandos, o exame
faz parte do Sistema Nacional de Avaliação
da Educação Superior do MEC e considera
o processo de ensino-aprendizagem, a
qualidade e a eficiência do ensino, pesquisa
e extensão. Nosso curso recebeu o conceito
A em função de uma proposta pedagógica
plenamente integrada ao propósito da
Fundação, de proporcionar uma visão global
ao professor, ao mesmo tempo integrado com
uma sociedade em rápida transformação e
trabalhando, intensamente, a interdisci-
plinaridade com os demais cursos das FIRB.

Fundação participa
da XXX Conferência
Multidistrital de
Rotaracts Clubs
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de Rotaracts; de diversas palestras, entre elas, a do
curador da Fundação Rotária, José Alfredo
Pretoni, que falou sobre os desafios futuros do
Rotary; apresentação de projetos de diversas
ONGs como a Fundação de Rotarianos, SOS
Mata Atlântica, Fundação Orsa, Banco Santander,
ADD. A Fundação abordou o tema Educação e
Economia e apresentou seu documentário
institucional.

No encerramento da conferência, foi lançada
a Campanha de Incentivo à Leitura, com a
proposta de arrecadar cerca de 15.000 títulos de
livros infanto-juvenis para a criação de 10
minibibliotecas em entidades que trabalham com
crianças espalhadas pela cidade de São Paulo.

Colégio Rio Branco

2004: nova etapa com novos sonhos e
novas tarefas

O diretor do Colégio e o corpo docente na abertura do ano pedagógico

Conarc reuniu jovens de 30 distritos de Rotary, além de Argentina e
México, para intercâmbio de informações
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Uma das mais importantes instituições, em
âmbito internacional, que mantém programas de
preparação de jovens para o mercado de trabalho,
a IYF - International Youth Foundation, inicia o
programa entra 21 no Brasil. Dos 880 projetos
encaminhados por ONGs de vários países, apenas
15 foram aprovados para a América Latina e
Caribe. Dentre eles, foi selecionado o CEPRO –
Centro de Ensino Profissionalizante Rotary, graças
à bem sucedida experiência ao longo dos seus 58
anos de existência, na formação de jovens para o
mercado de trabalho.

O programa entra 21 (que significa entrar no
século 21) é desenvolvido usando todo o know how
do CEPRO, com suporte e participação da Merrill
Lynch – empresa de atuação global na área de
investimentos –  e do BID, Banco Interamericano
de Desenvolvimento, que atua por meio do
FOMIN  -  Fundo Multilateral de Investimentos.

 Quatrocentos e oitenta jovens compõem o
contingente do programa de 350 horas. O
Programa de Capacitação Básica para o Trabalho
corresponde a 200 horas e, nas 150 horas restantes,
os jovens recebem uma formação complementar
direcionada ao desenvolvimento de competências

técnicas (Computação Gráfica, Telemarketing ou
Hardware PC).

A meta global do entra 21, com participação
financeira, também, de outras organizações, é
treinar 12 mil jovens na América Latina e Caribe,
inserindo, pelo menos, 40% no mercado de
trabalho. O compromisso de inserção laboral do
jovem, após sua formação, sempre foi a
preocupação do CEPRO, propósito esse que se
reforça no programa entra 21.

Com sede em Baltimore (EUA) desde 1990,
a International Youth Foundation opera em mais
de 60 países, dedicando-se ao suporte de
programas que melhorem as condições e as
expectativas dos jovens, no local onde vivem,
aprendem, trabalham e atuam.

A união de esforços nesse programa deverá
tornar realidade o ideal de diminuir as
desigualdades sociais e aumentar as
oportunidades de desenvolvimento humano e
profissional aos jovens de poucos recursos, ações
as quais o CEPRO e sua mantenedora, a
Fundação de Rotarianos de São Paulo,
desenvolvem há anos como missão intrínseca da
sua existência.
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PCBT forma primeira
turma na Escola
Estadual São Paulo

A primeira turma do PCBT- Programa de
Capacitação Básica para o Trabalho, do
CEPRO, ministrado aos alunos da Escola
Estadual São Paulo, realizou a sua formatura
após três meses e meio de curso. É oportuno
lembrar, também, que essa escola pública já
recebe o suporte da FRSP, visando a dotá-la de
recursos equivalentes às escolas particulares.

O PCBT visa a preparar jovens de família
de baixa renda, estudantes do ensino médio,
ministrando-lhes noções básicas necessárias para
seu ingresso no mercado de trabalho.

Em quatro anos de existência, o programa
já treinou dezenas de turmas, ampliando as
oportunidades de desenvolvimento social e
profissional aos jovens, cumprindo a sua missão.

A segunda etapa do projeto, o PCET -
Programa de Capacitação Específica para o
Trabalho, já teve início. Uma turma de 25 alunos
será inserida no mundo digital, por meio de
aulas de informática que serão ministradas
numa sala cedida pela escola.

XXVI Instituto Rotário

O presidente da FRSP, dr. Eduardo de
Barros Pimentel, participou do XXVI Instituto
Rotário, em Aracaju, Sergipe, no ano passado,
com a presença do dr. Jonathan B. Majiyagbe,
presidente do Rotary International, que estava
em visita ao Brasil.

O dr. Pimentel cumpriu extenso programa,
participando de plenárias e diversos painéis,
onde foram abordados temas como “Rotary,
Alfabetização e Educação”, “Centenário do
Rotary International” e outros,  acompanhando,
de perto, os importantes itens do programa,
definindo metas e antecipando tendências,
cumprindo a sua missão.

“Foi um evento de renovação de conceitos,
como se estivéssemos afinando os instrumentos
para dar continuidade ao trabalho do Rotary”,
definiu o dr. Pimentel.

FRSP e Secretaria da Cultura são  parceiros em projetos
A Fundação de Rotarianos de São Paulo e

o Distrito 4610 de Rotary Internacional
participaram de uma audiência com a Secretária
de Estado da Cultura, Cláudia Costin. Na
ocasião, foi realizada a entrega de 50% do valor
arrecadado na apresentação do Coral do Colégio
Rio Branco, juntamente com a orquestra do

Projeto Guri, ligado à Secretaria da Cultura. A
apresentação ocorreu em evento promovido
pelo Distrito 4610 em dezembro último.

Além da entrega do valor arrecadado na
apresentação musical, foi discutida a viabilidade
de novas ações em parceria, como, por
exemplo, apoio da FRSP e suas instituições,

entre outros, ao programa de
incentivo à leitura: "Quero Ler
em São Paulo - Biblioteca para
Todos”.

Cláudia Costin foi também
informada de que os Rotaracts
Clubs realizam uma campanha
de doação de livros infantis para
montar bibliotecas em
comunidades carentes.

International Youth
Foundation faz parceria
com o CEPRO

Programa de Capacitação Básica para
o Trabalho integra o entra 21

A informática é parte fundamental do programa entra 21

Cláudia Costin(ao centro); José Carlos Martins (do Colégio Rio Branco) e Bete Parro (do
Projeto Guri) à direita;  Nadir Zacarias (governador do Distrito 4610), Julio Milko (RCSP -
Oeste Distrito 4610) e Gunter Pollack (Fundação) à esquerda.




